85-86/17

ADVIES INZAKE DE TOEPASSING VAN DE WET VAN 21 FEBRUARI 1985
BETREFFENDE DE HERVORMING VAN HET BEDRIJFSREVISORAAT 0P DE
ONDERL INGE BORGSTELLINGS-VERENIGING DER BELGISCHE GEMEENTE -
ONTVANGERS.

Aangezien volgens het schrijven van 11 december 1985 uitgaande
van heer Directeur-generaal, de Codperatieve Vereniging van Belgische
Gemeenteontvangers ver onder de toepassingscriteria blijft van de wet van
17 juli 1975 in verband met de jaarrekeningen, is er voor genoemde
Vereniging geen verplichting meer een bedrijfsrevisor aan te stellen als
commissaris-revisor, wanneer de functie van commissaris uit de statuten
werd geschrapt. De vervanging van commissarissen door een college van
toeziende vennoten die zich mogen laten bijstaan of vervangen door een
accountant is volledig in overeenstemming met de wet en maakt de aan-
stelling van een commissaris-revisor overbodig.

De preciese vraag in verband met het handhaven van de Algemene
Raad (art. 36 en 37 van de statuten) en in verband met de ambtshalve
benoeming van commissarissen- vennoten tot toeziende vennoten (ontwerp
art. 34) is meer een interpretatie van vennootschapsrecht, die toekomt aan
het departement van Justitie en aan de rechtbanken. Onder het bovenstaande
voorbehoud meent de Hoge Raad toch te mogen stellen dat de figuur van de
Algemene Raad vrij kan geregeld worden in de statuten van een codperatieve
vereniging en dat bijgevolg toeziende vennoten lid kunnen zijn van de
Algemene Raad. Hetzelfde geldt voor de ambtshalve aanstelling van de
commissarissen-vennoten tot toeziende vennoten. Wanneer een dergeli jke
overgangsmaatregel in de statuten is bedengen, is zij rechtsgeldig vast-
gelegd door de Algemene Vergadering van vennoten.



85-86/18
HOGE RAAD VOOR HET BEDRIJFSREVISORAAT

PERSMEDEDELING

Op 1 maart is de wet van 21 februari 1986 betreffende de hervorming van
het bedrijfsrevisoraat definitief in werking getreden. Dit betekent dat
vanaf nu in alle handelsvennootschappen (met uitzondering van de ven-
nootschap onder firma en de gewone commanditaire vennootschap) de task

van commissaris moet uitgeoefend worden door een bedrijfsrevisor die de
naam van commissaris-revisor zal dragen.

Deze verplichting om een commissaris-revisor te benoemen geldt enkel voor
die handelsvennootschappen die onderworpen zijn aan de wet van 17 juli 1975
op de boekhouding en de jaarrekening van ondernemingen ; dit wil zeggen

de vennootschappen die twee van de drie hierna gestelde criteria over-
schrijden : 145 miljoen BF jaaromzet, TO miljoen BF balanstotaal of 50
werknemers.

De commissaris—revisor moet bencemd worden op de eerste algemene vergadering
die volgt op de datum van de definitieve in werkingtreding van de wet

(1 maart 1986).

De wvennootschappen die beneden de toepassingsnormen vallen van de wet op
de Jjaarrekeningen moeten geen commissaris-revisor aanstellen. Indien
evenwel hun statuten toch de benoeming van &&n of meer commissarissen
voorzien, moet die commissaris een bedrijfsrevisor zijn onder de benaming
commissaris-revisor. Alleen wanneer in die vennootschappen de opdracht
van commissaris wordt afgeschaft ten gevolge van een wijziging van de
statuten door de algemene vergadering bestaat er geen verplichting meer
voor een bedrijfsrevisor als commissaris-revisor te benoemen. In dat
geval wordt de controle op de jaarrekeningen in principe uitgevoerd door
de vennoten zelf die zich kunnen laten bijstaan door een accountant.
Ongeacht de rechtsvorm waarin de onderneming wordt gevoerd moet eveneens
een bedrijfsrevisor worden aangesteld in alle ondernemingen die een
ondernemingsraad hebben (ondernemingen met tenminste 100 werknemers).

In de ondernemingen die de vorm van een hogervernoemde handelsvennootschap
hebben zal er een commissaris-revisor moeten worden aangesteld op de eerste
jaarvergadering na 1 maart 1986. In de andere (bijvoorbeeld V.Z.W.'s)

zal een bedrijfsrevisor moeten worden aangesteld binnen twaalf maanden

na de definitieve in werking treding van de wet, dit is uiterlijk op

28 februari 1987T.




In alle ondernemingmmet een ondernemingsraad moet ongeacht hun rechis—
vorm de kandidaat bedrijfsrevisor of de kandidaat commissaris-revisor
bovendien worden aanvaard door een meerderheid van de ondernemingsraad
als geheel en door een meerderheid van de werknemersafgevaardigden. De
ondernemingsraad moet hiervoor een procedure van voorstelling uitwerken.
Een modelprocedure werd vastgelegd bij Koninklijk Besluit van toepassing
vanaf 1 maart 1986 en dat eerstdaags zal verschijnen. Dit besluit regelt
o.m. de inlichtingen die de bedrijfsrevisor met het oog op zijn benoeming
moet verstrekken aan de ondernemingsraad en de termijnen waarbinnen de
ondernemingsraad zich over de kandidaturen dient te beraden en uit te
spreken.

Bij deze gelegenheid doet de Hoge Raad voor het Bedrijfsrevisoraat een
oproep aan alle betrokken partijen, werkgevers, werknemers en bedrijfs-—
revisoren om in de ondernemingsraden te streven naar een loyale toepassing
van de wet op de hervorming van het bedrijfsrevisoraat.





